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I.C. “G. GALILEI”

   OGGETTO: GRIGLIA DI VALUTAZIONE TUTOR D’AULA
PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE-
LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO(DM.66/ 2023)

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4:ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Linea di investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico-
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M.
66/2023
TITOLO PROGETTO : #FutureIsNow’”.
CODICE PROGETTO : M4C1I2.1-2023-1222-P-35466 C.U.P. : E54D23002440006




	GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI “TUTOR D’AULA”

	Criteri di ammissione:
· essere in possesso dei requisiti per il ruolo per cui si presenta domanda
· essere docente in servizio per tutto il periodo dell’incarico

	
TITOLI DI STUDIO
	n. pagina di riferimento
del curriculum
	da compilare
a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	

A1. LAUREA  (vecchio ordinamento o magistrale)
	
Verrà valutata una sola laurea
	PUNTI
	
	
	

	
	
	Con lode:
25 punti
Da 100 a
110: 20 punti Inferiore a
100: 15 punti
	
	
	

	
A2. LAUREA TRIENNALE (in
alternativa al punto A1)
	Verrà valutata
una sola laurea
	
10
	
	
	

	A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA
(in alternativa ai punti A1 e A2)
	Verrà valutato
un solo titolo
	
5
	
	
	

	A4. DOTTORATO DI RICERCA, MASTER UNIVERSITARI, CORSI DI PERFEZIONAMENTO POST
LAUREAM attinenti al progetto
	
Max 5 titoli
	
2 punti per ogni titolo
	
	
	


Allegato B - Griglia di valutazione TUTOR
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CERTIFICAZIONI


	B.CERTIFICAZIONI I.C.T.
riconosciute dal MIM
	Max 2 certificazio ni
	   5 punti per certificazione
	
	
	

	ESPERIENZE PROFESSIONALI

	C1. ESPERIENZE DI TUTORAGGIO (PON, PNSD,
PNRR, docenti neoimmessi in ruolo)/COORDINAMENTO (di classe/referente di
plesso/referente progetti)
	

Max 5 esperienze
	

3 punti per ogni esperienza
	
	
	

	C2. REFERENTE O FIGURA DI SUPPORTO GESTIONALE
nell’ambito delle azioni del PNRR – FUTURA PNRR – AGENDA SUD
(4 punti per ogni esperienza, massimo 5 esperienze, max 20 pt)
	

Max 5 esperienze
	

4 punti per ogni esperienza
	
	
	

	C3. CORSI DI FORMAZIONE
in qualità di discente di tematiche di tematiche inerenti ai percorsi
formativi
	
Max 5 corsi
	
1 punti per ogni corso
	
	
	

	C4. ATTIVITÀ SVOLTE NELL’AMBITO DELLA GOVERNANCE DI ISTITUTO
in qualità di membro del Team Digitale
	
Max  5 annualità
	
1 punto per ogni annualità
	
	
	

	PUNTEGGIO TOTALE
Max 100
	
	
	










Pezze di Greco, ……………………………	IL DICHIARANTE
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